Záróvizsga témák az andragógia BA szakon
	Pszichológia – pedagógia

1. A személyiség-önismeret jelentősége, funkciója a kommunikációban, kultúraközvetítésben, a szervezeti vezetésben. (Személyiség-értelmezés: képességek, kompetenciák; érzelmek, motiváció; viselkedés – magatartásmintázat (értékek, attitűdök rendszere); / információközvetítés, belső tartalmak kifejezése, befolyásolása mások cselekedeteinek; kidolgozott, korlátozott nyelvi kód – kommunikációs zavarok; a kultúra mint szokásrendszer, értékek és attitűdök rendszere; / Szervezeti kultúra – struktúra, kommunikáció a szervezetben (vertikalitás, horizontalitás); vezetői stílusok, kapcsolatuk a kommunikáció minőségével és mennyiségével)
2. A pályaorientáció, életút – karriertervezés, identitástudat, önismeret összefüggései – kapcsolata a médiával, kommunikációval, felnőttképzéssel. (Az önismeret komponensei; önértékelés; identitástudat (nemzeti, kulturális, társadalmi, vallási…); forrásai. A média hatásának különbözősége a személyiségsajátosságok különbözősége alapján. Kommunikációs stílusok, kapcsolatuk a meggyőzhetőséggel, befolyásolással, manipulálással. Az érett személyiség jellemzői; az élethosszig tartó tanulás értelmezése; az oktatás tartalmának és módszereinek változása az életkori sajátosságok függvényében; információ átadása – szerzése; formális, informális tanulás; a felnőttképzés színterei, intézményei
3. Az attitűd- és értékrendszer változása mint a kultúra és a művészetek változásának indikátora vagy következménye. (Attitűd, érték, rendszer fogalma, kapcsolata a személyiség fogalmával. A kultúra értelmezése, párhuzam a személyiségkomponensekkel. A művészet értelmezése, kapcsolata az alkotóval és a befogadóval mint személyiséggel. A fentiek közötti összefüggések érvekkel való alátámasztása annak „eldöntésére”, hogy a társadalom – kultúra – művészetek viszonyában melyik változtatja melyiket.)
4. Az egyén és a csoport (rivalizálás, együttműködés) viszonyának kultúrtörténeti, művészeti vonatkozásai. Az egyén és a csoport; csoportközi viszonyok adják a társadalmat. Ennek alapján pszichológiai szempontból milyen lehetőség van a személyiség éretté válására; önálló identitásként tekintenek-e a különböző kultúrtörténeti szakaszokban az egyénre? A társadalmi, gazdasági viszonyok hogyan határozzák meg, befolyásolják a kultúrát, s mindez(zel való egyetértés, konfrontáció) milyen hatással van a művészetekre?



	Eu-tanulmányok

5. Az összeurópai kultúra jelenségei (művészet; tudomány; eszmék) A 11. századtól kibontakozó európai kultúra közös öröksége: az Európa-szerte elterjedő korstílusok a román stílus kibontakozásától kezdődően; a modern, európai gondolkodók közös kutatási eredményeinek köszönhetően a 17. századtól fejlődő természettudomány; közös európai eszmék: a felvilágosodás „Szabadság, egyenlőség, testvériség” eszméi, a liberalizmus, szociáldemokrácia, konzervativizmus; a nacionalizmus és a gyarmati ideológia.


	Filozófia – kultúrfilozófia

6. A kultúra fogalmának ókori kialakulása és a felvilágosodás korszakának kultúrfilozófiai eredményei – Cicero kultúrafogalma, ennek utóélete; az újkori objektív kultúrafogalom megjelenése, ennek jelentősége; Kant felismerése a kultúrának az emberi értelem kibontakozásában játszott meghatározó szerepéről; Herder kultúraszemlélete és kultúra fogalmai valamint kultúrfilozófiai szakszavai.
7. A kultúra–civilizáció–természet viszonyának változásai a kultúrfilozófiában – A természet és a kultúra ellentétként való értelmezése Wilhelm G. F. Hegel történetfilozófiájában; Johann Huizinga nézete a civilizáció és a kultúra viszonyáról 20. század eleji kultúraválság kapcsán; kultúra és természet viszonyának átértelmezése a 20. század 2. felében: Michael Tomasello kultúraelméletének „kettős öröklés”-tana és kulturális evolúció fogalma)

8. A kultúra fejlődési és hanyatlási modelljei a kultúrfilozófiában, valamint a kultúra alapfeltételeinek meghatározása a 20. századi kulturkrízis irodalomban –  Oswald Spengler és Johan Huizinga kultúra- és válságfelfogásának különbségei; a 19. századi „kultúroptimizmust” felváltó „kultúrpesszimizmus” okai Huizinga értelmezésében; a kultúra alapfeltételeinek kifejtése és szembesítése a 20. század első felének európai tendenciáival.
9. Az ismeretelmélet felvilágosodás kori irányzatai: racionalizmus, empirizmus és Kant szintézise
10. Hasonlítsa össze Schopenhauer, Nietzsche és Ortega y Gasset elképzeléseit a tudás megszerzésének lehetőségéről!


	Szociológia – szabadidőszociológia – kulturális antropológia

11. Társadalmi szerkezet és rétegződés, egyenlőtlenség.  Alapfogalmak, kutatási módszerek. Harmónia- és konfliktuselméletek. Marx, Weber, Bourdieu, illetve Erdei Ferenc, Kolosi Tamás, Szelényi Iván vonatkozó elméletei.  Szegénység, létminimum, jövedelmi decilisek. A társadalmi és térbeli mobilitás típusai. Urbanizációs tendenciák, a városi és falusi életmód különbségei.

12. Szabadidőszociológia, életmód, kultúra.  Alapfogalmak, kutatási módszerek. A szabadidő felhasználásával kapcsolatos elméletek és tendenciák. Kultúra, szubkultúra, kulturális pluralizmus.  A kultúrafogyasztás tendenciái Magyarországon. Multikulturális társadalom, vallási és etnikai kisebbségek Magyarországon.

13. A szocializáció elsődleges színterei: család és iskola. Alapfogalmak, kutatási módszerek. Szocializáció, normák, internalizálás. A deviancia típusai, elméletei. Házasságtípusok, háztartástípusok. A család funkciói. A család változásával kapcsolatos tendenciák. A posztadoleszcens kor sajátosságai.  Az iskola szerepével, illetve az iskolai sikerességgel kapcsolatos elméletek.

14. A kulturális antropológia mint társadalomtudomány bemutatása; egy európai antropológus munkásságának ismertetése (A kulturális antropológia definiálása, kutatási programjai, elhelyezése a társadalomtudományok rendszerében. 19. századi kialakulása, a 20. századi szociológiai irányzatok, Bronisłav Malinowski funkcionalista VAGY Claude Lévi-Strauss strukturalista elméletének bemutatása)

15. Az evolúció eszméje a klasszikus kulturális antropológiában és ennek kritikája (A kulturális antropológia 19. századi kialakulása, kutatási programjai. Az unilineáris evolucionizmus irányzata, Lewis H. Morgan kultúrfok-elméletének bemutatása; Franz Boas kritikája az összehasonlító módszerrel szemben, a történeti partikularizmus kutatási programja, a kulturális relativizmus elve)
16. A multilineáris kulturális evolúció fogalma a kulturális antropológiában és a neoevolucionista kultúraelmélet. (A 20. század közepén kibontakozó multilineáris evolucionista irányzat szemléletmódja, kutatási programja; Leslie White neoevolucionista kultúraelmélete és a kulturális evolúció fogalma, a kultúra alrendszerei; Marshall Sahlins általános és specifikus evolúció-elmélete.)
17. Az ökológiai antropológia kultúraelmélete és jelentősége (Az ökológiai nézőpont megjelenése a kulturális antropológiában, ennek kultúraelméleti és aktuális, korunkra vonatkozó jelentősége; Julian Steward kutatói programja, a kulturális típusok és a kulturális mag fogalmai; Jared Diamond elmélete a történeti kultúrák technológiai fejlődésének egyenlőtlen, eltérő üteméről)


	Kommunikáció – intézményrendszer – médiaismeret

18. Az emberi kommunikáció jellegzetességei, fejlődése. Az emberi kommunikáció történetének főbb állomásai: beszéd, írás, könyvnyomtatás és tömegkommunikáció kialakulása, társadalmi háttere. Információs forradalom, és hatása a társadalmi kommunikációra.
19. A média kultúrára gyakorolt hatása, a meggyőzés, befolyásolás, manipuláció kommunikációs vonatkozásai, megjelenési formái a tömegkommunikációban. A tömegkommunikáció sajátosságai, befolyásolás a politikai és az üzleti életben.
20. A vállalat és környezetének kommunikációja, a PR fogalomrendszere, a PR tevékenység célja és feladatai, a szervezet külső PR kapcsolatai (szakmai kapcsolatok, média- és sajtókapcsolatok, kormányzati és közösségi kapcsolatok, pénzügyi kapcsolatok, válságkezelés).
21. A vállalat és menedzsmentjének kommunikációja (vezetői kommunikáció, a szervezetek kommunikációja, a kommunikáció szerepe a szervezeti konfliktusokban, a viselkedéskultúra fogalma, összetevői, írásbeli kommunikáció)

22. A tárgyalás és üzletkötés kommunikációs technikái (a tárgyalási helyzet, a cél meghatározása, az időtényező szerepe, környezeti feltételek, a tárgyaló partnerek jellemzői, alkalmazott elvek és módszerek: légkörteremtés, programegyeztetés, kiinduló álláspontok, ajánlattétel, alku, megegyezés), a kommunikáció zavarai (problémák a kommunikátornál, a befogadónál, a közös kód használatában, két személy kommunikációját zavaró egyéb tényezők, a kommunikációt akadályozó problémák. 


	Magyar művelődéstörténet – egyetemes művelődéstörténet
23. Írásbeliség és kultúra (Az írás fogalma, az írás a kommunikációtörténetben (kialakulás, típusok). Az írásbeliség elterjedése Európában és Magyarországon, latin nyelvű írásbeliség színterei a középkorban. Az írásbeliség és olvasni tudás és a nyomtatás illetve a reformáció szerepe ebben. A magyar nyelvű írásbeliség terjedése a középkortól (nyelvemlékek, kódexek). Magyar nyelvújítási mozgalmak a 18. században, II. József nyelvrendelete és a magyar nyelv hivatalossá válása.) 
24. Az oktatás intézményrendszerei (Iskolák az ókori és középkori Európában. Egyetemek kialakulása elterjedése Európában a középkortól. Az egyetemek típusai. Egyetemek és kollégiumok Magyarországon a középkorban és a korai újkorban. Egyetemre járás (peregrináció) és a tanulás finanszírozása. A budai-pesti egyetem a 18. században. Felsőfokú intézmények a 18-19. századi Magyarországon, változások a 20. században. A polgári állam oktatáspolitikai törekvései: kötelező népoktatás, oktatáspolitika a 19. és 20. században.)

25. Közgyűjteményi intézmények Európában és Magyarországon (A múzeum, könyvtár és levéltár fogalma. Jelentősebb könyvtárak Európában az ókorban és középkorban. Magyar könyvgyűjtemények a középkorban és korai újkorban (Mátyás könyvtára). Széchényi Ferenc alapítása (1802). A legjelentősebb könyvtárak és múzeumok a 19-20. században Magyarországon. Muzealizálódás folyamata a 18-19. században Európában és Magyarországon. A kulturális törvény (1997. évi CXL. törvény)

26. A kultúra és művészet színterei Európában és Magyarországon. A pápai mecenatúra a reneszánsz Rómában. Mátyás udvara, gyűjteményei. Főúri udvarok kulturális szerepvállalása a korai újkorban (Báthoryak, Rákóczyak, Esterházyak). Az állam szerepvállalásának növekedése a 18. századtól – Mária Terézia kapcsolata a magyarokkal, főúri mecenatúra a 19. században: adományok, alapítványok. A magyar nyelvű színjátszás kialakulása a reformkorban, a színházi hálózat kiépülése a dualizmus korában. A Nemzeti Színház és az Operaház. A nemzeti kultúra intézményei a 20. században.

27. Nemzeti történelmünk jelentős ereklyéi, jelképei. Sorsuk, történetük és ünnepeink története, ezek összefüggései. A honfoglaláskori leletek. A magyar koronázási jelvényegyüttes (korona, palást, országalma). A Szent Jobb. A Szent László-herma. Szentek kultusza. A corvinák. A Mátyás-kálvária. Az Esterházyak gyűjteményei – a fraknói kincstár. Rákóczi Ferenc kultusza Magyarországon. A Magyar Nemesi Testőrség épülete Bécsben. A Magyar Nemzeti Múzeum. A millennium építkezései, ünnepségei. 



	Andragógia – a kultúraközvetítés elméleti és történeti aspektusai

28. Az andragógia helye és jelentősége az élethosszig tartó tanulásban (A felnőtt ember: a felnőttség, mint probléma, differenciált érettség elméletek, a felnőtt életkor szakaszolása, életkorválságok és életdöntések. A felnőttek tanulása: tanulási kompetencia, a tanulási képességek felnőttkori változásai, a tanulást segítő és gátló érdeklődés, a felnőttek emlékezeti működése, a gátlások leküzdése, gondolkodás, problémamegoldás és tanulás, a problémamegoldó tanulás. Az élettapasztalatok szerepe a tanulásban. Az élethosszig tartó tanulás szükségességét alátámasztó érvek az UNESCO konferenciák tükrében: Helsingör, Montreal, Teherán, Tokió, Párizs, Hamburg és a Lisszaboni Memorandum.)
29. A felnőttképzés történetének és az andragógia kialakulásának jellegzetes szakaszai, fontos állomásai a kezdetektől napjainkig (A felnőttképzés kezdetei. Hazai reformkori törekvések. Úttörő tervek és próbálkozások: Tolnai Dali János, Tessedik Sámuel, Festetics György. A 19. század második felétől felerősödő társadalmi, gazdasági és politikai törekvések felnőttképzésre gyakorolt hatásai: analfabétizmus, technikai fejlődés, a termelékenység növelése, demokratizálódás. A két világháború közti Magyarország, az 1950-es évek, a forradalom utáni évtizedek és a rendszerváltás után időszak felnőttképzésének jellemzői. Törekvések a felnőttképzési törvény megalkotására: Türr István, Apponyi Albert, Klebelsberg Kuno, Hóman Bálint, Pozsgay Imre, Magyar Bálint, Pálinkás József.  A hazai andragógus képzés kezdete és alakulása napjainkig: Durkó Mátyás debreceni törekvéseitől a bolognai képzési rendszerig.)
30. A felnőttképzés elméleti kérdései (Az andragógia helye a tudományok rendszerében. Névhasználati problémák: „Andragógia” vagy „felnőttpedagógia”. Felnőttképzés, felnőttoktatás, felnőttnevelés, felnőttanulás. Elméleti irányzatok: rendszerszemlélet, társadalomkritikai andragógia, kommunikatív andragógiák, szellemtörténeti, életvilágra orientált irányzatok, életrajzi, pályafutási megközelítés, multikulturális felnőttnevelés.)
31. A felnőttképzés szervezeti formái és módszerei (A felnőttképzés intézményrendszere: állami, vállalkozó és civil szféra. A jelenléti és távoktatás, az e-learning. Teljesítmény és értékelés: az értékelés funkciói, értékelési nehézségek, vizsgáztatás, a vizsgázók és a vizsgáztatók igényei, a vizsgapánik leküzdése, a minősítés. A felnőttek tanításának-tanulásának módszerei és eszközei. Módszercsoportok és módszerfajták. „Aktív módszerek”. Megbeszélés, vita. A felnőttképzés szereplői: az andragógus és a címzettek.)
32. A kultúraközvetítés (A mediáció kialakulásának okai az emberi civilizációkban. A mediáció főbb elemei. A mediátor személye és kompetenciái. Az értékközvetítést befolyásoló tényezők. A kultúraközvetítés funkciói. A kulturális értékközvetítés differenciálódása és professzionalizálódása: népnevelő, szabadoktató, iskolán kívüli népművelő, szabadművelődési munkás, kulturos, kultúrpropagandista káder, népművelő, közművelődési előadó, kulturális menedzser, művelődési menedzser, művelődésszervező. A kultúraközvetítés intézménytípusai.) 



	Módszertan – közösségfejlesztés (animáció)

33. Az aktivizáló módszerek szerepe a felnőttképzésben: módszerfajták és alkalmazási lehetőségeik. A hagyományos és aktivizáló módszerek közti fő különbségek, az aktivizáló módszerek alkalmazásának előnyei és hátrányai. A csoportmunka és a tréning, a kérdező módszerek, a szituációs módszerek és a vitamódszerek jellemzői és alcsoportjai, lehetőségek és korlátok az alkalmazásban.
34. A képzési folyamat a felnőttképző intézményben: a képzési folyamat lépései. A képzési tevékenység szakmai előkészítése (képzési terv elkészítése, legfontosabb elemei, képzési program összeállítása, legfontosabb elemei), a hallgatók bevonása, a képzés indítása és lebonyolítása, a résztvevők értékelése, a képzés zárása, a képzés értékelése és az utánkövetés.

35. Az animáció fogalma, csoportosítása. Az animátorok feladata, működési területei – kulturális animáció. A különböző korcsoportok animációjának jellemzői. A rendezvényanimáció jellemzői. Az animátorral szemben támasztott követelmények, a jó animátor személyiségjegyei, az animátorok képzése Magyarországon.
36. Jellemezze a forrásteremtés lehetséges módjait! Pályázati tevékenység – pályázatírás. A pályázat formai és tartalmi követelményei. 


	Közgazdaságtan – jog – munkaerőpiaci képzések – marketing – menedzsment

37. A kulturális javak makrogazdasági jellemzői, a kulturális javak kereslete, a kulturális intézmények csoportosítása, a kulturális vállalkozások működésének sajátosságai. A magyar kulturális szféra makrogazdasági jellemzői: az állam szerepe a kultúrában, az állami tulajdon és privatizáció a kultúra területén, kulturális ráfordítások a nemzetgazdaságban, a lakosság kulturális kiadásainak alakulása. A Nemzeti Kulturális Alapprogram célja, feladatai és működése.
38. A szerződéskötés alapvető szabályai és a legfontosabb szerződéstípusok. A szerződés megkötése, alakja, tartalma és tárgya, egyéb elemek. A szerződés módosítása, megerősítése (foglaló, kötbér, jótállás, bankgarancia, jogvesztés kikötése, zálogjog, óvadék, kezesség). A szerződés teljesítése, a szerződésszegés, a szerződés megszűnése. Szerződéstípusok: adásvétel, csere, bizomány, ajándékozás, bérlet, franchise, vállalkozás, megbízás, biztosítás, banki szerződések, társasági szerződések.

39. A nonprofit szervezetek: jellemzői, formái (egyesület, alapítvány, nonprofit gazdasági társaság), gazdálkodása, támogatásszerzés, önkéntesség.

40. Vállalkozási ismeretek: vállalkozási formák (egyéni vállalkozás, gazdasági társaságok) jellemzői, vállalkozás alapítása, gazdálkodási döntések, vállalkozások megszüntetése. Üzleti ötlet, üzleti terv.

41. Felnőttképzési szervezetek vezetése: menedzsment funkciók (tervezés, szervezés, irányítás, kontroll), szervezeti formák (funkcionális, divizionális, mátrix, team szervezet).
42. A marketingstratégia kialakítása: portfólió-elemzés, a növekedés termékstratégiái, és a marketing-mix alkalmazása: termékpolitika (a termékvonal, termék-életciklus szerepe a marketingben, termékfejlesztés, márkázás, termékminőség, design, csomagolás), árpolitika (árpolitikai célok, árakat meghatározó tényezők, az árképzés folyamata és elvei, az áralakítás alapvető módszerei és speciális formái), értékesítési politika (értékesítési csatornák típusai, közvetítők funkciói, vertikális marketingrendszerek, nagykereskedelem, kiskereskedelem, ügynökök, brókerek, fizikai áruelosztás), marketingkommunikáció (marketingkommunikáció folyamata és hatásmechanizmusa, reklám, értékesítésösztönzés, kiállítások és vásárok, személyes eladás).

	Művészetelmélet és -történet

43A művészet fogalmának, funkciójának bemutatása egyes művészettörténeti korszakokban (pl. gótika, reneszánsz, klasszicizmus, XX. századi stílusirányzatok) néhány esztétikai minőség (szépség, fenség, komikum, groteszk stb.) tükrében. 

44Alkotás és befogadás szerepe: a nyitott mű jellemzői. (Umberto Eco esztétikai nézetei)

45Az antik kor öröksége az európai művészetben (a görög klasszikus művészet ismertetése, elsősorban a szobrászat alapján; a hellenisztikus és a római művészet jelentősége; a reneszánsz és a klasszicista stílus történeti meghatározása, viszonyulása az antik művészeti örökséghez; a modern művészet szakítása az antik tradícióval)

46Az ókori keleti kultúrák művészete és a görög művészeti forradalom (a művészetek és az ókori államok társadalmi specializációjának összefüggése; a mezopotámiai és egyiptomi ábrázoló művészetek stílusjegyei; a görög archaikus és klasszikus művészeti stílus különbségeinek bemutatása, Ernst Gombrich „görög forradalom”-értelmezése, az antik művészeti eszmény relativizálása)



